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Globalisering, arbejdsmarked og ulighed

Erik Haller Pedersen, @konomisk Afdeling

INDLEDNING OG SAMMENFATNING

I denne artikel' beskrives nogle mulige konsekvenser af den stigende
integration af lav- og mellemindkomstlande i verdensgkonomien. Der
fokuseres pa globaliseringens effekt pa aflenningen af arbejdskraft og
pa graden af indkomstulighed i samfundet.

Savel globaliseringen som den teknologiske udvikling har medvirket til
stigende danske reallonninger. Globaliseringen har medfert, at dansk
produktion er flyttet opad i veerdikeeden og dermed kan seelges til hoje
priser, mens forbrugerne omvendt har gavn af, at der kan importeres til
lave priser fra lavtlenslande. Dette forhold forklarer omkring 25 pct. af
stigningen i reallonnen siden 1980. Samtidig har der imidlertid vaeret et
nedadrettet pres pa den andel af veaerdiskabelsen, der tilfalder arbejds-
kraften, dvs. lenkvoten har veeret faldende og profitkvoten stigende.
Det samme mgnster ses i andre industrilande.

Savel globaliseringen som den generelle teknologiske udvikling tende-
rer at oge ulighederne i indkomsterne pa tvaers af individer. Den danske
samfundsmodel har et langt stykke hen ad vejen formaet at modvirke
denne underliggende tendens.

STIGNING | DEN GLOBALE ARBEJDSSTYRKE

Verdens befolkning er de seneste 25 ar vokset med 60 pct. svarende til
1,5 mia. personer, jf. tabel 1. Stort set hele vaeksten har fundet sted i lav-
og mellemindkomstlande, herunder Kina og Indien. Samtidig har tekno-
logiske fremskridt og fjernelse af barrierer for international udveksling
af kapital, varer og tjenesteydelser medfgrt en gget specialisering af
produktionen pa tveers af lande. Det har @get den internationale sam-
handel. Ogsa immigrationsstremmene er steget, men langt mindre end
handelsstrommene.

' Artiklen tager afseet i IMF (2007a), kapitel 5.
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BEFOLKNINGSUDVIKLING OG ABENHED Tabel 1
Befolkning 15-59 &r Abenhed
Andring
1980 2005 [1980-2005| 1980 2005
Antal i mio. Pct. af BNP
VErdeN ...ooiiiiiiecieee e 2.503 3.997 1.494 42,0 58,3
INAUSEIIANAE oottt 672 764 92 44,2 55,6
Ikke-industrilande ekskl. Kina og Indien ..... 884  1.673 789 40,5 65,7
KINA e 570 885 315 14,3 65,0
INAIEN e 377 675 298 16,4 37,3

Anm.: "Abenhed" viser summen af eksport og import af varer og tjenester i procent af BNP.
Kilde: IMF World Economic Outlook-database 2007 og UNCTAD Handbook of Statistics On-line.

Et sken pa den globale arbejdsstyrke forstaet som den del af arbejds-
styrken, der konkurrerer pa det internationale marked, kan fas ved at
veegte udviklingen i et lands arbejdsstyrke med graden af dbenhed, dvs.
summen af eksportens og importens andel af BNP. Malt pa denne made
er den globale arbejdsstyrke ifelge en beregning fra Den Internationale
Valutafond, IMF, skensmaessigt firdoblet over de seneste 25 ar, jf. figur
1. Det er den steerkt stigende grad af dbenhed, der far den globale ar-
bejdsstyrke til at stige mere, end befolkningsudviklingen alene ville tilsi-
ge. Specielt er antallet af lavtuddannede i lav- og mellemindkomstlande

DEN GLOBALE ARBEJDSSTYRKE | KONKURRENCEERHVERV Figur 1
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Anm.: Skennet pa arbejdsstyrke er fremkommet ved pa tveers af lande at veegte arbejdsstyrken med graden af abenhed.
"Hejtuddannede" viser antal personer i arbejdsstyrken med universitetseksamen.
Kilde: IMF (2007a).
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vokset. Udviklingen betyder, at arbejdsstyrken i industrilandene i stadig
hojere grad er i direkte konkurrence med arbejdsstyrken i lav- og mel-
lemindkomstlande, hvor lgnningerne typisk er markant lavere, lgn-
spredningen sterre og arbejdsforholdene darligere.

MULIGE KONSEKVENSER AF @GET GLOBAL ARBEJDSKRAFTUDBUD

Globaliseringen antager mange former, men i denne artikel fokuseres
alene pa de mulige konsekvenser af et sterre globalt udbud af ar-
bejdskraft. Nar den globale arbejdsstyrke foreges kraftigt, bliver pro-
duktionsfaktoren arbejdskraft mere rigelig i forhold til andre produk-
tionsfaktorer, herunder kapital. Det skulle ifelge klassisk skonomisk
teori medfere, at aflenningen af arbejdskraft (den relativt mindre
knappe produktionsfaktor) skulle falde i forhold til aflenning af kapi-
tal (den relativt mere knappe produktionsfaktor). Afhaengig af substi-
tutionsforholdene mellem arbejdskraft og kapital skulle vi se en fal-
dende lgnkvote defineret som aflgnning af arbejdskraft i forhold til
den samlede indkomstskabelse i skonomien (BFI). Det er ogsa, hvad
tallene viser, jf. figur 2.

LONKVOTER, HELE @KONOMIEN Figur 2
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Anm.: "Lenkvoten" maler aflenning af arbejdskraft i forhold til den samlede vaerdiskabelse i gkonomien. Der er i
beregningen af lenkvote medtaget lgnindkomst til selvsteendige. Aflenning pr. selvsteendig forudseettes at
svare til aflenning pr. leanmodtager. Antallet af selvsteendige er i alle lande faldet betragteligt over perioden.
"Andre angelsaksiske lande": Australien, Canada og Storbritannien. "Vesteuropa ekskl. Storbritannien":
@strig, Belgien, Danmark, Finland, Frankrig, Tyskland, Irland, Italien, Holland, Norge, Portugal, Spanien, og
Sverige.

Kilde: IMF (2007a) og Danmarks Statistik.
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Fremover vil det nedadrettede pres pa lenkvoten fra globaliseringen
muligvis aftage, da graden af dbenhed ikke kan blive ved med at stige i
samme omfang som over de seneste par artier. Samtidig er befolknings-
veeksten pa vej ned. Omvendt er der i mange lav- og mellemindkomst-
lande stadig store befolkningsgrupper, der star uden for den del af gko-
nomien, som konkurrerer internationalt.

@get arbejdsudbud er ikke den eneste mulige forklaring pa fald i
lenkvoten. | Ellis og Smith (2007) papeges, at hastigheden, hvormed de
tekniske fremskridt sker, er steget. Jo staerkere grad af innovation, des
hurtigere foreeldes kapitalapparatet og ma skrottes, dvs. egede afskriv-
ninger, og den tilknyttede arbejdskraft afskediges. Det har styrket virk-
somhedernes forhandlingsposition over for medarbejderne, hvilket kan
forskyde indkomstfordelingen over mod profit pa bekostning af lan. Jo
mere fleksibelt arbejdsmarkedet er, des mindre plausibel er denne for-
klaring.

Lonkvoten pavirkes ikke bare af det globale forhold. For Danmark,
som er et olie- og gasproducerende land, vil olieprisens hgjde spille ind.
De aktuelle hgje energipriser medferer en overnormal profit i olie- og
gasproduktionen, som alt andet lige heever profitkvoten, beregnet som
100 minus lenkvoten.

Der er flere opgerelsesmaessige problemer ved beregning af lgnkvo-
ten for gkonomien under ét. For den offentlige sektor beregnes BFI fra
omkostningssiden, dvs. der mangler et profitelement. Det gor lonkvo-
ten kunstigt hej i denne sektor. Det omvendte er tilfeeldet i ejerbolig-
sektoren. Her fremkommer bidraget til BFI som et imputeret afkast,
der i princippet afspejler, hvad en lejer skulle betale for en tilsvarende
boligtjeneste. Dette imputerede bidrag til BFI har imidlertid ikke noget
modstykke i nogen virksomhedsindtaegt, da boligtjenesten forbruges
af boligejerne selv, og kan dermed ikke fordeles som aflenning af an-
satte. Lankvoten i ejerboligsektoren er dermed meget lav.

Generelt er lgnkvoten faldet mest i de sektorer, der er mest konkur-
renceudsatte over for lav- og mellemindkomstlandene. Lonkvoten for
hele gkonomien under ét pavirkes sdledes ogsa af sektorforskydninger i
beskaeftigelsen.

Lonkvoten i Danmark er efter en leengere periode med fald steget
svagt over det seneste arti, mens der har veeret et fortsat fald i andre
europeiske lande. Historisk har den danske lgnkvote ligget hgjt i inter-
national sammenligning. Det skyldes bl.a. en relativt stor offentlig sek-
tor i Danmark, som giver en hgj lenkvote, dels fordi den offentlige sek-
tor er meget "lgntung" i forhold til andre sektorer, dels som folge af det
manglende profitelement i opgerelsen af sektorens BFI.
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GLOBALISERING OG AFLONNING AF ARBEJDSKRAFT OG KAPITAL |
DANMARK

En faldende Ionkvote er ikke i sig selv udtryk for, at arbejdskraften taber
pa globaliseringen. Tveertimod er den @gede internationale specialise-
ring over de seneste 25 ar i hgj grad kommet lenmodtagerne til gode.
Sammenhangen mellem reallgn og lgnkvote er forklaret i boks 1.

SAMMENHANGEN MELLEM REALL@N, LONKVOTE OG PRODUKTIVITET Boks 1

Lonkvoten angiver den samlede aflonning af arbejdskraft (lensum) sat i forhold til
den samlede veerdiskabelse (BFI), begge storrelser i lobende priser. For at se sammen-
haengen mellem lgnkvote, reallon og produktivitet kan felgende omskrivning foreta-
ges:

lonsum timer - timelon
lenkvote = =
BFI lobende priser BFI deflator * BFl faste priser
reallgn
timelon
_ nettoprisindeks
BFI geflator . BFI faste priser
nettoprisindeks timer
~—_———

————
bytteforhold produktivitet

Teelleren i broken angiver udviklingen i reallen pr. time malt ved at deflatere time-
lonnen for skat med nettoprisindekset, der maler den pris ekskl. indirekte skatter, som
forbrugeren betaler. Det er et udtryk for den ansattes kebekraft af den optjente Ign’.

Naevneren bestar af to dele:

For det forste udviklingen i timeproduktiviteten. Produktiviteten seetter en graense
for reallonnen pa den made, at en reallon beregnet som lon deflateret med produ-
centpris (BFI-deflator) kun kan vokse hurtigere end produktiviteten, hvis lenkvoten
stiger. Over de sidste 25 ar er produktiviteten imidlertid steget mere end den saledes
beregnede reallon svarende til, at aflenningen af lenmodtagerne ikke fuldt ud er
fulgt med den ggede produktivitet med et fald i lenkvoten til folge.

For det andet et "bytteforhold" mellem prisen pa faerdigvarer/tjenester, malt ved
BFI-deflatoren, og nettopriserne. Priserne pa danskproducerede varer og tjenester er
steget mere end nettopriserne. Det er udtryk for, at dansk produktion er flyttet opad i
veerdikaeden, mens nettopriserne holdes nede af import af varer fra lavtlenslande,
herunder Kina. Reallennen pr. time beregnet med udgangspunkt i BFI-deflatoren er
saledes steget svagere end ved anvendelse af nettopriser som deflator, jf. figur 3. For-
skellen er et udtryk for forbrugernes direkte gevinst ved globaliseringen. Beregnet pa
denne made forklarer globaliseringen ca. 25 pct. af stigningen i reallennen siden
1980, svarende til forskellen mellem den bla og orange kurve’. Denne "bytteforholds-
gevinst" opvejer delvist, at aflenningen ikke er fulgt med produktiviteten.
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FORTSAT Boks 1

AFLONNING AF ARBEJDSKRAFT OG PRODUKTIVITET | DANMARK Figur 3
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Kilde: Danmarks Statistik og egne beregninger.

' Der er benyttet nettopriser i stedet for forbrugerpriser. Hvis timelen for skat deflateres med forbrugerpriser,

pavirkes reallgnnen ikke, nar den direkte beskatning eges. Modsat vil en afgiftsforhgjelse fa reallonnen til at
falde. Da en forhgjelse af den direkte beskatning og afgiftsforhgjelser i denne sammenhaeng er synonyme, er
denne asymmetri uheldig. Et bedre mal er derfor lon for skat deflateret med nettoprisindekset. Denne storrelse
er netto for skatter i den forstand, at den ikke bergres af aendringer hverken i den direkte eller den indirekte
beskatning.

Der ligger ikke i denne beregning noget forsgg pa at forklare londannelsen. Der er tale om en ren ex post-
beregning. Lennens hgjde kan vaere pavirket af savel priser som skatter.

| figur 4 er vist en international sammenligning af udviklingen i real
aflenning pr. hoved, som har veeret stot stigende. Real aflanning pr.
hoved er i Danmarks tilfeelde steget lidt mindre end real aflgnning pr.
time som vist i figur 3, da timeindsatsen pr. hoved har veeret aftagende
over tid.

Profitkvoten angiver den del af veerdiskabelsen, der ikke gar til lon.
Profitkvoten kan males bade brutto og netto. Afskrivninger pa realkapi-
talen skal saledes typisk tages ud af bruttoprofitkvoten for at finde den
reelle aflenning til kapitalejerne. Den del af veerditilveeksten, der ma
seettes af til afskrivninger, er steget over tid. Det skyldes forst og frem-
mest, at kapitalens gennemsnitlige levetid er reduceret, nok mest mar-
kant it-investeringerne. Derimod har der tilsyneladende ikke veeret no-
gen trendmaessig stigning i produktionens kapitalintensitet, malt som
veerdi af kapitalapparat i forhold til BFI, nar vi ser hele gkonomien under
ét. Starrelsen kan dog kun males med betydelig usikkerhed.

Traekkes boligbeholdningen ud, har afkastet til kapitalen renset for af-
skrivninger ligget fladt siden slutningen af 1980'erne, jf. figur 5. Der er
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Kilde: IMF (2007a) og Danmarks Statistik.

tale om et realafkast, som kan holdes op mod en risikofri rente plus et
risikotilleeg. Da kapitalintensiteten som naevnt ikke er steget, far vi stort
set samme billede, hvad enten nettoprofitten saettes i forhold til BFI
eller veerdien af kapitalapparatet.

AFLONNING AF KAPITAL | DANMARK Figur 5
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Anm: Boligbeholdningen er trukket ud af kapitalbeholdningen, og nettoprofitten er korrigeret tilsvarende.
Kilde: ADAM-banken og egne beregninger.
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Arbejdskraften vil via direkte eller indirekte ejerskab af kapitalappara-
tet, fx i forbindelse med pensionsopsparing investeret i aktier, fa del i
profitkvoten, men formue er betydeligt mere ulige fordelt pa tveers af
individer end indkomst.

AFLONNING AF HOJT- OG LAVTUDDANNEDE - EN INTERNATIONAL
SAMMENLIGNING

International specialisering af produktionen til de lande, der mest effek-
tivt producerer en given vare eller tjenesteydelse, giver @get internatio-
nal handel og velstand'. Generelt er der dog en tendens til, at ulemper-
ne ved globaliseringen er koncentreret pa fa, mens fordelene er spredt
ud pa de mange. Ulemperne skyldes forst og fremmest tilpasningsom-
kostninger fx i form af midlertidig arbejdslashed, hvis produktion flyttes
ud, mens fordelene typisk kommer i form af lavere prisstigninger som
folge af @get import fra lavtlonslande.

Som det fremgik af figur 1, er det iseer lavtuddannede, der er blevet
flere af i den globale arbejdsstyrke og iseer i lav- og mellemindkomst-
landene. Den internationale specialisering ger, at seerligt produktion,
der kraever denne type af arbejdskraft, flyttes til lav- og mellemind-
komstlande’. Det sker ogsé i et vist omfang, at arbejdskraften flyttes,
ved at lavtuddannede fra lavindkomstlande emigrerer til hgjindkomst-
lande. Begge dele kan presse lgnnen til de lavtuddannede i forhold til
de hgjtuddannede i industrilandene. Et studie pa danske tal fra Rock-
wool Fonden tyder p3, at indvandringen til Danmark af lavtuddannede
fra mindre udviklede lande har presset lennen til lavtuddannede dan-
skere, jf. Malchow-Mgller, Munch og Skaksen (2007). Isoleret set vil det-
te tendere at oge uligheden i indkomsterne i samfundet.

Oven i effekten pa indkomstfordelingen fra eget international specia-
lisering og samhandel kommer der en teknologieffekt, som er nok sa
vigtig. Den teknologiske udvikling har en tendens til at gge eftersporgs-
len efter hgjtuddannede mere end efter lavtuddannede (skill bias). Det
forsteerker globaliseringseffekten. Den samlede konsekvens af globalise-
ringen og den teknologiske udvikling er, at aflenningen til arbejdskraf-
ten i sektorer med mange hgjtuddannede skulle stige i forhold til aflgn-
ningen i sektorer med mange lavtuddannede. Tendensen til eget lon-
spredning er ogsa delvist, hvad vi ser i data, jf. figur 6.

' Teorien om komparative fordele og dermed gevinst ved international handel er mere indgaende
behandlet i Pedersen (2007).

Denne tendens til "skill-upgrading" i industrilandene ved handel med lav- og mellemindkomstlande
findes ogsa pa danske data, jf. Rosholm, Scheuer og Serensen (2007).

2
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AFLONNING PR. ANSAT | SEKTORER MED MANGE H@JTUDDANNEDE |
FORHOLD TIL AFLONNINGEN PR. ANSAT | SEKTORER MED MANGE
LAVTUDDANNEDE Figur 6
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Anm.: "Andre angelsaksiske lande": Australien, Canada og Storbritannien. "Vesteuropa ekskl. Storbritannien": @strig,
Belgien, Danmark, Finland, Frankrig, Tyskland, Irland, Italien, Holland, Norge, Portugal, Spanien og Sverige.
Kilde: IMF (2007a), Danmarks Statistik og egne beregninger.

Den relative udvikling i aflenning pr. ansat i sektorer med henholdsvis
mange hgjt- og lavtuddannede har sit spejlbillede i beskeeftigelsesudvik-
lingen i de to sektorgrupper, jf. figur 7 og boks 2 med hensyn til sektor-
afgreensning.

Herhjemme er aflgnningen pr. ansat i sektorer med mange hgjtuddan-
nede og dermed hgjtlennede steget i forhold til aflenningen pr. ansat i
sektorer med mange lavtuddannede. Samtidig er beskaeftigelsen i de
hgjtlonnede sektorer steget relativt til beskaeftigelsen i lavtlonnede sek-
torer. Det afspejler det lgbende skift over mod produktion af varer og
tjenester med stadig hojere veerditilvaekst.

Det skal erindres, at det som fglge af datatilgeengelighed er forholdet
mellem sektorer, der males, og ikke direkte forholdet mellem hgjt- og
lavtuddannede. Begge sektorgrupperinger indeholder begge typer med-
arbejdere, og ved internationale sammenligninger kan forskelligartet
sammensaetning i forskellige lande slore billedet, jf. eksemplet med
tekstilindustrien i boks 2.

GLOBALISERING OG INDKOMSTFORDELING

Generelt medferer globalisering og teknologiske fremskridt oget effi-
ciens, "kagen bliver storre", men det kan som beskrevet ovenfor komme
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SKAFTIGELSEN | SEKTORER MED MANGE H@OJTUDDANNEDE | FORHOLD

TIL BESKAFTIGELSEN | SEKTORER MED MANGE LAVTUDDANNEDE Figur 7
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Anm.: "Andre angelsaksiske lande": Australien, Canada og Storbritannien. "Vesteuropa ekskl. Storbritannien": @strig,

Belgien, Danmark, Finland, Frankrig, Tyskland, Irland, Italien, Holland, Norge, Portugal, Spanien og Sverige.

Kilde: IMF (2007a), Danmarks Statistik og egne beregninger.

pa bekostning af graden af lighed i indkomstfordelingen og pa kort sigt
evt. oget arbejdslashed. Hvor meget ledigheden stiger i omstillingspro-
cessen, er i hgj grad et spergsmal om arbejdsmarkedets funktionsmade.

AFGRANSNING AF SEKTORER MED RELATIVT MANGE HOJTUDDANNEDE
OG SEKTORER MED RELATIVT MANGE LAVTUDDANNEDE Boks 2

Opdelingen baserer sig pa et studie fra OECD, Jean og Nicoletti (2002), og er anvendt i
IMF (2007a). Samme opdeling er benyttet pa danske tal.

Sektorer med mange hgjtuddannede Sektorer med mange lavtuddannede
Papir- og grafisk industri Landbrug

Kemisk industri Traeindustri

Maskinindustri Jern- og metalindustri

Energi og vandforsyning Bygge- og anlaegsindustri
Transport, post og tele Handel og hotel

Finansiering og forretningsservice Tekstilindustri

Undervisning Renovation

Den offentlige sektor er udeladt, undtagen posten "undervisning".

Sammensatningen af hejtuddannede versus lavtuddannede i de forskellige sekto-
rer kan skifte over tid. Fx er tekstilindustrien i mange lande kendetegnet ved mange
lavtuddannede. | Danmarks tilfeelde er disse job imidlertid flyttet til lavtlonslande, sa
der i dag er mange hgjtuddannede beskaeftiget i sektoren.
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Hovedarsagen til vedvarende arbejdslgshed er ikke globaliseringen, men
snarere en konsekvens af manglende fleksibilitet og tilpasningsevne pa
arbejdsmarkedet — jo mere fleksibelt, des lettere flyttes arbejdskraft fra
sektorer i tilbagegang over til sektorer i fremgang. Det danske arbejds-
marked er kendetegnet ved en hgj grad af fleksibilitet, hvilket bl.a. af-
spejler sig i en hgj jobomsaetning, jf. figur 8.

At omstillingen herhjemme hidtil er gaet relativt glat, betyder ikke, at
globaliseringen er uden udfordringer. Hvis der ikke Igbende sker inno-
vation og forbedringer i produktiviteten, vil realindkomsterne komme
under pres. Danmark har hidtil klaret sig paent. Resurser er uden de sto-
re problemer blevet flyttet over i produktion med stadig hgjere veerditil-
vaekst — "up-the-value-chain", jf. diskussionen i Pedersen (2007). Det
viser sig bl.a. i, at industribeskaeftigelsen herhjemme siden 2000 er faldet
med 50.000, mens den samlede beskaeftigelse i samme tidsrum er steget
naesten 100.000. Det er hovedsagelig serviceerhvervene, som er gaet
frem.

Selv om samfundet som helhed vinder pa globalisering og teknologisk
udvikling, hindrer det ikke, at enkeltgrupper kan blive tabere. Som be-
skrevet er lavtuddannede potentielt mest udsat for evt. negative konse-
kvenser af udviklingen.

I IMF (2007b) analyseres ulighed i et globalt perspektiv. Konklusionen
er, at selv om realindkomsterne for de nedre kvartiler i indkomstforde-
lingen er steget, er graden af ulighed generelt gget pa tveers af lande

GENNEMSNITLIG JOBANCIENNITET Figur 8
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Kilde: Mobility in Europe fra "European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions", 2006.
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INDKOMSTULIGHED - EN INTERNATIONAL SAMMENLIGNING Figur 9
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Anm.: Ginikoefficenten maler, hvor meget af indkomstmassen der skal flyttes fra folk med indkomster over gennemsnit-
tet til folk med indkomster under gennemsnittet, for at indkomstfordelingen bliver helt lige. Ginikoefficienten
ligger mellem 0 (helt lige fordeling) og 100 (helt ulige fordeling). Tallene vedrgrer 2000. Der er tale om ginikoeffi-
cienter pa efter-skat-indkomster.

Kilde: Forster og d'Ercole (2005).

og regioner over det sidste par artier. Det skyldes hovedsagelig stigende
indkomstandel til de gvre kvartiler. Udviklingen mod sterre grad af lig-
hed i indkomster i forste del af det 20. arhundrede er dermed brudt'.

Der er stor forskel pa, hvordan forskellige lande har valgt at takle
presset mod sterre ulighed. | USA og delvis de angelsaksiske lande far
lenningerne i vid udstraekning lov til at give sig, ogsa i nedadgaende
retning. Herved reduceres de negative konsekvenser for beskaeftigelse
og arbejdslgshed, men pa bekostning af graden af indkomstlighed i
samfundet. | Vesteuropa er fokus i hgjere grad pa indkomstfordelingen,
og lenningerne far ikke lov at give sig fuldt ud i nedadgaende retning.
Det viser sig bl.a. i form af hgjere minimumslgnninger, ligesom der er en
hojere grad af beskyttelse for dem, som allerede er i beskaeftigelse. Pri-
sen er en hgjere arbejdslashed og flere pa offentlig forsergelse finansie-
ret med et hgjere skattetryk. Forskellene i graden af ulighed er betyde-
lig pa tveers af lande, jf. figur 9.

Trods tendensen mod sterre ulighed i indkomster mellem hgjt- og lavt-
uddannede har spredningen i de personlige indkomster herhjemme
veeret stort set usendret de sidste ti ar. Danmark forseger med sin flexi-
curity- og velfeerdsmodel at sikre hgj beskeeftigelse og lav arbejdslgshed

! Maling af global indkomstulighed er dog forbundet med betydelig usikkerhed. For en oversigt se
Anand og Segal (2008).
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ULIGHED | PERSONINDKOMSTER OG DISPONIBLE INDKOMSTER | DANMARK Figur 10
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Anm.: Se anmeerkning til figur 9. "Medianindkomst" er den indkomst, hvor halvdelen af befolkningen har en indkomst,
som er hgjere, og halvdelen en indkomst, som er lavere. Grafen viser saledes, hvor mange gange medianindkom-
sten er hgjere end den hgjeste indkomst i laveste decil. Ginikoefficienten er et mere generelt mal, der maler
ulighed bade i den gvre og den nedre ende af indkomstskalaen. Beregningen af ginikoefficienten pa disponibel
indkomst er foretaget pa individdata.

Kilde: Danmarks Statistik, Statistisk Tidrsoversigt og egne beregninger pa specialudtraek fra Danmarks Statistik af efter-
skat-indkomster.

samtidig med, at et teetmasket socialt sikkerhedsnet og omfattende
indkomstomfordeling via de offentlige budgetter sikrer en stor grad af
lighed i indkomsterne'. Det afspejler sig bl.a. i, at indkomstuligheden i
de disponible indkomster er markant mindre end i for-skat-indkomster-
ne, jf. sidste sgjle i figur 10.

Konkluderende kan det konstateres, at globalisering og teknologisk
udvikling underliggende tenderer at @ge uligheden i indkomster pa
tvaers af individer, men den danske gkonomiske model modvirker denne
underliggende tendens.

Den danske arbejdsmarkedsmodel er naermere beskrevet i Pedersen og Riishgj (2007).
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