Reglement for Danmarks
Nationalbank »

I medfgr af bestemmelserne i § 26 i lovnr. 116 af 7. april 1936 om
Danmarks Nationalbank har repraesentantskabet for Danmarks
Nationalbank, efter indstilling fra bankens bestyrelse, under den
20. marts 1942 udfeerdiget fglgende reglement for banken under
forventning om dettes stadfaestelse af ministeren for handel,
industri og sgfart som kgl. bankkommisseer:

I. LEDELSEN.

A. Repraesentantskabet
§1.

Reprasentantskabet bestar af 25 medlemmer, nemlig:

a) 8 medlemmer, der har side i Rigsdagen. Disse veelges efter
reglerne i Grundlovens § 45. Udtraeder et af disse medlemmer
af Rigsdagen, bliver nyt valg at foretage for den
tilbagevaerende del af det udtradte medlems funktionsperiode.
Den udtraedende bevarer sit seede i reprasentantskabet, indtil
en efterfglger er valgt.

b) 2 medlemmer, af hvilke det ene har nationalgkonomisk og det
andet juridisk uddannelse. Disse medlemmer, der ikke ma
have sade i rigsdagen, udnaevnes af ministeren for handel,
industri og sgfart.

c) 15 medlemmer, der har indgdende indsigt i erhvervsforhold.
Disse medlemmer, der ikke ma have sade i Rigsdagen, veelges
af det samlede repraesentantskab, saledes at 3 Medlemmer
afgar hvert ar. Ved valget vil hensyn vaere at tage til
tilvejebringelse af en alsidig erhvervsrepraesentation,
omfattende ogsa de i erhvervene beskaftigede arbejdere, og til
at de forskellige landsdele repraesenteres.

De under a)-c) naevnte valg geelder for 5 ar.

De under c¢) omhandlede medlemmer vaelges pa det
repraesentantskabsmgde, hvor drsregnskabet fremlaegges til
godkendelse. Funktionsperioden lgber fra den fglgende 1. april.

De under a) og b) naevnte medlemmer vaelges for tilsvarende
funktionsperiode.

[ tilfeelde af et repraesentantskabsmedlems dgd eller udtreeden
inden funktionsperiodens udlgb veelges et nyt medlem for den
tilbagevarende tid.
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Repraesentantskabet vaelger for 1 ar ad gangen formand og
naestformand. Valgene foregdr pa det repraesentantskabsmgde,
hvor arsregnskabet fremleegges til godkendelse. Funktionstiden
lgber fra den fglgende 1. april.

§ 2.

Repraesentantskabet afholder mgde hvert kvartal og i gvrigt sa
ofte, som formanden finder anledning dertil, eller nar Den Kgl.
Bankkommisseer eller 5 medlemmer fremsaetter gnske derom.
Repraesentantskabet er beslutningsdygtigt, nar 15 medlemmer er
til stede.

Beslutninger fattes ved stemmeflerhed; i tilfaelde af stemmelighed
ggr formandens stemme udslaget.

Den Kgl. Bankkommissaer fgrer forsadet i repraesentantskabet.

Nar formanden skgnner, at en sag af seerlige grunde bgr afggres
uden mgde, kan repraesentantskabets beslutning treeffes skriftligt,
med mindre Den Kgl. Bankkommisseer eller mindst 5 medlemmer
af repreesentantskabet forlanger sagen behandlet i et mgde.

§ 3.

Ingen i bankens tjeneste vaerende person kan veere medlem af
repraesentantskabet.

[ en direktgrs forfald kan et af repreesentantskabets medlemmer
midlertidig beskikkes til direktgr; men den beskikkede kan sa
leenge ikke udgve stemmeret i repraesentantskabet. Stedfortreeder
for den kongevalgte direktgr beskikkes af Den Kgl.
Bankkommisseer. Stedfortraeder for en af repraesentantskabet valgt
direktgr beskikkes af repraesentantskabets formand, sa vidt muligt
efter samrad med bestyrelsen.

§4.

Alle spgrgsmal af seerlig vigtighed, der ma anses for at ligge uden
for den daglige ledelse, skal i videst mulige omfang forelagges for
reprasentantskabet. Er sagen imidlertid sa patraengende, at dens
afggrelse efter direktionens skgn ikke hensigtsmaessigt kan afvente
en sadan forelaeggelse, handler direktionen, om muligt efter
foregdende samrad med bestyrelsen, og foranlediger, at sagen
snarest muligt forelaegges for reprasentantskabet.

Repraesentantskabet skal pdse, at de i loven om Danmarks
Nationalbank og naerveaerende reglement givne forskrifter for
bankens virksomhed iagttages, derunder at der ikke udstedes
sedler ud over de derom fastsatte regler.



Efter hvert kvartals udlgb foreleegger direktionen for
reprasentantskabet balancer af bankens hovedbgger og oplysning
om seddelfunderingen, hvorhos den pa kvartalsmgdet redeggr for
det vaesentligste af, hvad der siden sidste kvartalsmgde er foregaet
i banken.

Repraesentantskabet:

1) veelger efter bestyrelsens indstilling 2 af bankens 3 direktgrer.
Til valg af en direktgr kraeves, at flertallet af samtlige
repraesentanter stemmer derfor.

2) udferdiger reglement for bankens virksomhed i henhold til §
26 ilov om Danmarks Nationalbank og foranlediger det
stadfeestet af Den Kgl. Bankkommisseer,

3) treeffer bestemmelse om oprettelse og nedlaeggelse af filialer,

4) udfeerdiger lgnnings- og pensionsregulativer for samtlige
bankens tjenestemeaend, derunder direktgrerne,

5) veelger hvert kvartal 2 medlemmer, der sammen med et af
bestyrelsens medlemmer ved et eftersyn i banken ggr sig
bekendt med dennes arbejde og eventuelt, dog uden noget
revisoransvar, tager stikprgver af bankens beholdninger og
engagementer, saledes at de pageldende medlemmer i hvert
enkelt tilfeelde afggr, hvilke dele af banken de vil ggre til
genstand for eftersyn,

6) gennemgar pa grundlag af direktionens og bestyrelsens
indstilling bankens arsregnskab og traeffer bestemmelser om
afskrivninger og henlaeggelser m.v. samt om arsoverskuddets
anvendelse og sgger Den Kgl. Bankkommissaers godkendelse
af regnskabet.

7) treeffer i overensstemmelse med § 13 i lov om Danmarks
Nationalbank beslutning angdende eventuel tilladelse til at
fravige de i loven fastsatte seddelfunderingsregler.

Tilskud til almennyttige foranstaltninger kan, efter direktionens
og bestyrelsens indstilling, bevilges af reprasentantskabet med
Den Kgl. Bankkommisszrs godkendelse.

B. Bestyrelsen.

§5.

Bestyrelsen bestar af de i § 1 b) naevnte 2 medlemmer af
reprasentantskabet samt af 5 medlemmer, der valges for 1 ar ad
gangen af repraesentantskabet blandt dettes medlemmer.
Repraesentantskabet foretager valgene pa det
repraesentantskabsmgde, hvor drsregnskabet fremlaegges til
godkendelse. Funktionstiden lgber fra den fglgende 1. april.



Hvis det begzeres af 3 medlemmer af repraesentantskabet, sker
valget efter forholdstal med benyttelse af den udvidede andrae'ske
metode.

[ tilfaelde af et bestyrelsesmedlems dgd eller udtraeden i
valgperiodens lgb valges et nyt medlem for den resterende del af
valgperioden.

Bestyrelsen veelger for 1 dr ad gangen formand og naestformand.
Valgene godkendes af ministeren for handel, industri og sgfart.
Valgene foretages snarest efter det repreesentantskabsmgde, hvor
arsregnskabet fremlaegges til godkendelse. Funktionstiden lgber
fra den fglgende 1. april.

Ingen af bestyrelsens medlemmer ma sidde i ledelsen af andre
banker. Formanden og naestformanden ma ikke vaere knyttet til
banker eller sparekasser.

§6.

Bestyrelsen holder mgde hver maned, med mindre den traeffer
anden beslutning, og i gvrigt sa ofte, formanden finder anledning
dertil, eller nar Den Kgl. Bankkommissaer eller 3 medlemmer
fremsaetter gnske derom. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar 4
medlemmer er til stede. Uden Den Kgl. Bankkommissaers samtykke
kan beslutning dog ikke traeffes, nar ingen af de i § 1 b) naevnte
medlemmer er til stede.

Beslutninger fattes ved stemmeflerhed; i tilfaelde af stemmelighed
ggr formandens stemme udslaget.

Den Kgl. Bankkommissaer bar adgang til at deltage i bestyrelsens
mgder.

Afggrelser af szerlig vidtreekkende karakter kan ikke treeffes i
bestyrelsesmgde, hvor Den Kgl. Bankkommissaer ikke er til stede,
medmindre denne forud er underrettet om, at sagen skal behandles
pa mgdet.

§7.

Bestyrelsen skal holde sig underrettet om de betydningsfulde
sider af bankens virksomhed. Den kan til enhver tid af direktionen
forlange sig sddanne oplysninger meddelt, som den matte anse
forngdne for opfyldelsen af sit hverv.

Bestyrelse og direktion bgr gensidig sgge forhandling og samrad
vedrgrende sager og forhold, som er af mere almindelig betydning
for bankens virksomhed, derunder retningslinier for udlan, selv om
de ikke kraever en forelaeggelse for repraesentantskabet.



Alle sager, der forelaegges repraesentantskabet, behandles fgrst af
bestyrelsen, som ggr indstilling til repraesentantskabet eventuelt
ledsaget af direktionens indstilling. Sager, der pa grund af deres
hastende karakter ikke kan afvente foreleeggelse for
reprasentantskabet, skal sa vidt muligt foreleegges bestyrelsen.

Bestyrelsen foretager mindst en gang arlig gennemgang af
bankens stgrre engagementer, hvorhos den paser, at der mindst en
gang arlig finder opteelling sted af samtlige bankens aktiver til
konstatering af disses tilstedeveerelse. Om disse eftersyn sker
indberetning til repraesentantskabet.

Det pahviler bestyrelsen at pase, at arsregnskabet under
omhyggelig hensyntagen til tilstedeveaerende veerdier og
forpligtelser samt under foretagelse af ngdvendige afskrivninger og
henlaeggelser er opgjort saledes som ordentlig og forsigtig
forretningsbrug tilsiger. Forinden bestyrelsen ggr indstilling til
reprasentantskabet, forhandler den pa grundlag af direktionens
indstilling med Den Kgl. Bankkommissaer om drsoverskuddets
anvendelse.

Bestyrelsen paser, at den i § 36 omhandlede daglige revision er
tilrettelagt pa betryggende made.

Endvidere ansaetter og afskediger bestyrelsen efter indstilling fra
direktionen de af bankens tjenestemand, der indtager hgjere
stilling end fuldmaegtig-stillingen, jfr. § 14, medens de gvrige
tjenestemaend anseettes af direktionen.

C. Direktionen.

§8.

Direktionen bestar af 3 medlemmer. En af direktgrerne
udnaevnes af kongen, medens de gvrige direktgrer veelges af
repraesentantskabet efter bestyrelsens Indstilling. Den fgrstnaevnte
direktgr er formand for direktionen.

Direktgrerne skal have bopal i Kgbenhavn eller pa steder, der
star i neer forbindelse med Kgbenhavn. De ma ikke have saede i
ledelsen af erhvervsorganisationer eller erhvervsselskaber, ej
heller drive eller veere deltagere i driften af privat
erhvervsvirksomhed. Direktgrerne er pligtige at sgge deres afsked
inden udgangen af den maned, hvori de fylder 70 ar.

§09.

Savel den af kongen udnaevnte direktgr som de af
reprasentantskabet valgte direktgrer anszettes pa ubegreaenset tid,
men kan afskediges henholdsvis af kongen og af
reprasentantskabet, til hvilken beslutning der for de sidstes



vedkommende udkraeves 2/3 af samtlige repreesentanters
stemmer.

De har ret til pension fra Danmarks Nationalbanks Pensionskasse.
§10.

Direktionen afholder mgde, sa ofte det skgnnes forngdent.
Beslutninger fattes efter stemmeflerhed. I tilfaelde af stemmelighed
gar den kongevalgte direktgrs stemme udslaget.

Direktionen fordeler forretningerne imellem sig og bestemmer,
hvad der kan overlades til afggrelse af en enkelt direktgr.

§11.

Direktgrerne overveerer bestyrelsens og repraesentantskabets
mgder, medmindre der foretages sager, som vedrgrer dem
personligt.

Direktgrerne har ret til at deltage i forhandlingerne.
§12.

Direktionen har den daglige ledelse af banken. Det pahviler saerlig
direktionen:

1) at pase, at samtlige bankens forretninger bogfgres pa rette
made, samt at i det hele bankens tjenestemaend udfgrer det
dem pahvilende arbejde,

2) at vage over den sikre opbevaring af samtlige bankens midler
og de banken betroede veerdier,

3) at fgre tilsyn med seddelfremstillingen og med opbevaringen
og tilintetggrelsen af kasserede sedler,

4) at pase, at forngdent tilsyn fgres med forretningsfgrelsen ved
bankens filialer,

5) hver maned at give indberetning om seddelfunderingen til
Den Kgl. Bankkommisszer, repraesentantskabets formand og
bestyrelsen.

§13.
Mindst en gang om maneden skal direktionen selv eller ved den i
§ 36 naevnte revision efterse bankens kasser og lade sig disses

beholdninger forevise.

D. Almindelige Bestemmelser.



§ 14.

De for direktgrer og gvrige embedsmaend i Nationalbanken i
Kjgbenhavn geeldende lgnnings- og pensionsreglementer vedbliver
at have gyldighed for nzervaerende banks direktgrer og
tjenestemaend, indtil de zendres i overensstemmelse med de derom
geldende regler.

Repraesentantskabet fastsaetter antallet af bankens
tjenestemaend, der indtager hgjere stilling end fuldmaegtig-
stillingen.

§ 15.

Et medlem af repraesentantskabet eller bestyrelsen ma ikke
deltage i afstemning angdende spgrgsmal om aftale mellem banken
og ham selv eller om sggsmal mod ham selv og ej heller angaende
aftale med eller sggsmal mod trediemand, for sa vidt han deri har
en betydelig interesse, der kan vere stridende mod bankens.

Repraesentanterne er forpligtede til at hemmeligholde, hvad de
far at vide gennem deres virksomhed i banken.

En direktgr ma heller ikke treeffe eller deltage i beslutninger, der
pa tilsvarende made bergrer ham.

§ 16.

Det pahviler bestyrelse og direktion at overvage forsvarligheden
af og sikkerheden for de engagementer, som banken indgar med
bestyrelsens eller repraesentantskabets enkelte medlemmer eller
med selskaber, for hvilke disse er direktgrer eller
bestyrelsesmedlemmer.

Det samme geelder engagementer, som personer, der er knyttede
til direktgrerne ved aegteskab, ved sleegtskab eller svogerskab i ret
op- og nedadstigende linie eller som sgskende, eller selskaber, for
hvilke sddanne personer er direktgrer, matte padrage sig overfor
banken.

§17.

Safremt et medlem af bankens bestyrelse eller direktion, en
filialbestyrer eller anden tjenestemand i banken pa bankens vegne
fgrer tilsyn med et foretagende, i hvilket banken er gkonomisk
interesseret, vil den pagaeldendes eventuelle vederlag vaere at
udrede af banken, hvis bestyrelse fastsaetter stgrrelsen.

§18.

Direktgrer, filialbestyrere eller andre i banken ansatte ma ikke
under nogen form udfgre eller deltage i spekulationsforretninger.



§19.

Direktgrer, filialbestyrere og revisorer ma ikke optage 1an i
banken, opna bankens garanti for lan eller indga kaution for
geeldsforpligtelser til banken.

§ 20.

Til at forpligte banken kreeves underskrift af to dertil berettigede
personer. Bestyrelsens formand bemyndiger tjenestemaend inden
for banken til at tegne denne. Om de tegningsberettigede personer
skal bekendtggrelse ske i Statstidende.

1. BANKENS FORRETNINGER.
§ 21.

Pengesedlernes palydende, affattelse og udseende forbliver
uforandret, indtil anden bestemmelse traeffes ifglge § 8 i lov om
Danmarks Nationalbank.

§22.

Foruden seddeludstedelse og de dermed i forbindelse staende
opgaver og forretninger omfatter bankens regelmaessige
virksomhed navnlig fglgende forretninger:

1) Modtagelse af penge pa folio og konto kurant,
2) Diskontering af veksler,

3) Udlan mod sikkerhed,

4) Udstedelse af checks pa ind- og udland,

5) Udstedelse af bank-sola-veksler,

6) Indseettelse af penge hos korrespondenter,

7) Kgb og salg af veerdipapirer,

8) Kgb og salg af zedelt metal i mgnt og barrer,
9) Kgb og salg af fremmed valuta,

10) Modtagelse af deposita til forvaring.

§23.

Direktionen fastsaetter renten for folio og konto kurant. Den kan
bestemme, at der ikke ydes rente af modtagne penge.

§ 24.

Nar der pa en konto i 5 ar ikke har indestdet nogen indskudt sum,
men alene et fra tidligere indskud hidrgrende rentebelgb, kan dette
belgb inddrages og tages til indtaegt for banken.

§ 25.



Direktionen fastsaetter diskontoen af veksler og renten af lan.

Nar direktionen gnsker at foretage forandringer i diskontoen,
skal den derom give meddelelse til Den Kgl. Bankkommissaer og
finansministeren, som er berettigede til personlig eller ved en
delegeret at deltage i forhandlingen, dog uden at have stemme ved
afggrelsen.

Nar der er truffet beslutning, gives meddelelse straks til
formanden for repraesentantskabet og for bestyrelsen.

§ 26.

Direktionens beslutninger angdende begaringer om lan eller
diskonteringer meddeles som regel mundtlig. Ingen, som erholder
afslag, skal veere berettiget til at erfare grunden dertil.

§27.

Udlan ydes normalt pa 1 til 3 maneder, hgjst for 6 mdneder, og
mod sddan sikkerhed, som anses betryggende. Fornyelse af udlan
kan ske. Direktionen bestemmer, hvilke veaerdier der kan modtages
som pant for lan, og hvor stor en del af pantets veerdi der kan ydes
som lan.

§28.

Renten af lan kan banken lade sig forudbetale for hele den tid, for
hvilken lanet er ydet, eller for en del deraf.

§ 29.

Banken kan udstede bank-sola-veksler, lydende pa navngivne
personer og betalbare indtil 8 dage fra udstedelsen eller ved sigt.

Bank-sola-veksler indlgses savel ved bankens hovedsaede som
ved dens filialer.

§ 30.

Direktionen kan bestemme, at checks og overfgrselsordrer ikke
ma lyde pa mindre belgb end 200 kr.

§ 31.

Direktionen giver reglerne for kgb og salg af udenlandsk valuta
og for kgb og salg af veerdipapirer.

§ 32.



Direktionen fastsaetter den pris, hvortil banken kgber og seelger
aedelt metal i mgnt eller barrer, jfr. dog lov om Danmarks
Nationalbank § 14, 2det og 3die stykke.

§ 33.

Banken er gyldigt forvaringssted for penge og vaerdipapirer, der
deponeres i henhold til lov nr. 29 af 16. februar 1932 om
skyldneres ret til at friggre sig ved deponering.

§ 34.

Banken modtager deposita til opbevaring. De naermere regler for
deponeringen og gebyrerne fastseettes af direktionen.

Banken forbeholder sig ret til at naegte at modtage et depot savel
som til at udleje en boks. Endvidere forbeholder den sig ret til,
uden at give nogen grund derfor, at forlange depotet udtaget eller
et bokslejemal ophaevet.

Nar 20 ar er hengdet, uden at der med hensyn til et depot er
foretaget nogen disposition, forbeholder banken sig, hvis den ikke
kender den berettigedes adresse, ret til ved indkaldelse i
Statstidende med 6 maneders varsel at opfordre deponenten eller
den eller dem, som matte mene sig ejendomsberettiget til depotet,
til at udtage samme, og hvis ingen melder sig, da at lade depotet
tilintetggre eller bortszelge ved offentlig auktion, hvis provenu da
tilfalder banken, jf. dog lov nr. 29 af 16. februar 1932 § 5.

Recepisser for depoter, som er udferdiget inden naervaerende
reglements ikrafttreeden, og som indeholder bestemmelse om, at
provenuet ved foreeldelse tilfalder statskassen, forbliver i kraft.

IIl. REGNSKAB OG REVISION.
§ 35.
Bankens regnskabsar er kalenderaret.

Direktionen afgiver arsregnskabet til de af Den Kgl.
Bankkommissaer udnaevnte revisorer senest den 1. februar. Senest
den 20. marts vil drsregnskabet veere at forelaegge for
repraesentantskabet, efter at bestyrelsen har taget stilling til dette,
og efter at den i § 7, 5te stykke, omhandlede forhandling med Den
Kgl. Bankkommissaer har fundet sted.

§ 36.

Den daglige revision af samtlige bankens bgger foretages af dertil
udnavnte tjenestemaend. | en filial vil revisionen dog efter
indstilling af direktionen kunne foretages af en af bestyrelsen
antaget revisor. Denne revision pabegyndes straks ved



regnskabsarets begyndelse og fortsaettes daglig, sdledes at den
stadig fglger umiddelbart efter den daglige bogfarsel.

Revisionen fgrer en beretningsprotokol. Denne protokol
foreleegges direktionen en gang manedligt og fremlaegges pa det
manedlige bestyrelsesmgde. Safremt revisionen i en filial foretages
af en seerlig antaget revisor, gives der i protokollen beretning om
denne revision pa grundlag af oplysninger fra denne revisor.

I revisionsprotokollen indfgrer revisionen alt, hvad der har
betydning for direktion, bestyrelse og repraesentantskab at erfare.
Safremt revisionen opdager uregelmaessigheder af veesentlig
betydning, skal revisionen foruden at foretage indfgrsel i
revisionsprotokollen, straks give underretning til direktion og
bestyrelsens formand.

Revisorerne har at henlede direktionens og bestyrelsens
opmearksomhed pa mulige mangler ved revisionen og bogfgringen.

§37.

Til at revidere bankens arsregnskab udnaevner ministeren for
handel, industri og sgfart for 1 ar ad gangen to statsautoriserede
revisorer, der skal vaere myndige, ikke ude af radighed over deres
bo, og som ikke ma sta i bankens tjeneste, veere medlem af dens
repraesentantskab eller bestyrelse eller vaere knyttet til noget
medlem af repraesentantskabet, bestyrelsen eller direktionen, til
bogholder eller kasserer ved tjenesteforhold, segteskab, slaegt eller
svogerskab i ret op- og nedadstigende linie eller som sgskende.

Under revisionen, der skal udgves under omhyggelig
hensyntagen til tilstedevaerende veardier og forpligtelser, har
revisorerne adgang til alle bgger vedrgrende bankens
regnskabsvaesen samt til at efterse bankens kasser og
beholdninger, og bestyrelsen og direktionen er pligtige at meddele
dem enhver oplysning, de forlanger til bekrzeftelse af regnskabets
rigtighed. Nar revisorerne har foretaget revision, skal de indfgre
beretning herom i en revisionsprotokol. Denne fremlaegges pa det
fgrste derefter stedfindende bestyrelsesmgde, og de
tilstedevaerende medlemmer af bestyrelsen skal med deres
underskrifter bekraefte, at de er gjort bekendt med indholdet.
Endvidere skal protokollen fremlaegges pa det fgrstkommende
reprasentantskabsmgde.

Revisorerne er forpligtede til at hemmeligholde, hvad de far at
vide gennem deres virksomhed.

§ 38.

Andringer i dette reglement kan vedtages af repraesentantskabet.
For at vedtagelsen skal blive gyldig kreeves, at flertallet af samtlige



repraesentanter stemmer derfor, og at vedtagelsen stadfzestes af
Den Kgl. Bankkommisseer.

§ 39.

Dette reglement traeder i kraft, nar det er stadfzestet af Den Kgl.
Bankkommisseer.

[ medfgr af § 26 i lov nr. 116 af 7. april 1936 om Danmarks
Nationalbank stadfaestes herved som geeldende indtil videre
foranstdende af bankens repraesentantskab efter indstilling fra
bankens bestyrelse under 20. marts d.a. vedtagne reglement for
Danmarks Nationalbank, der traeder i stedet for det for banken
under 28. maj 1936 stadfaestede reglement.

Ministeriet for handel, industri og sgfart, den 1. april 1942
Officielle noter

1 Traeder i stedet for det den 28. maj 1936 udferdigedeog under samme dato af
ministeren for handel, industri og sefart stadfestedereglement.
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